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Sec¢dao Regional do Centro ASSEMBLEIA REGIONAL

CONVOCATORIA

No uso dos poderes que me séo conferidos pelo Artigo 42°, n° 3, e para os fins do disposto nos Artigos
41° e 42°, n° 1, do Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos, convoco a Assembleia Regional do Centro da
Ordem dos Farmacéuticos para reunir no préximo dia 8 de margo de 2018, pelas 20:30 horas, na sua
sede, sita na Rua Castro Matoso, 12 A, com a seguinte Ordem de Trabalhos.

ORDEM DE TRABALHOS

1. Informagoes;

2. Aprovagdo da ata da Assembleia Regional do Centro da Ordem dos Farmacéuticos de 24 de
novembro de 2017;

3. Discussdo e deliberagdo sobre o Relatério de Actividades da Secgdo Regional do Centro
referente a 2017;

4. Discussédo e deliberagao sobre as Contas da Secgao Regional do Centro referentes a 2017;

5. Apreciagdo sobre o0 Relatério de Actividades da Direcgdo Nacional referente a 2017;

6. Apreciacdo sobre as Contas da Direcgdo Nacional referentes a 2017;

7. Apreciagdo sobre as Contas Consolidadas da Ordem dos Farmacéuticos referentes a 2017;

8. Sede Nacional da Ordem dos Farmacéuticos;

9. Eleicdo dos Delegados a Assembleia Geral a realizar em 23 de margo de 2018, pelas 20H30,

na Sede da Ordem dos Farmacéuticos, em Lisboa;
10. Discussdo de outros assuntos que os membros da Sec¢do Regional do Centro considerem
relevantes para a profissao.

Se a hora designada n&o estiver presente o numero suficiente de membros, a Assembleia realizar-se-
& meia hora depois com qualquer numero.

Coimbra, 28 de fevereiro de 2018,

0 Presidente da Mesa da Assembleia Regional %
%{r Fernando Jorge dos Ramos)
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Relatério de Atividades

Seccao Regional do Centro
2017

Enquadramento

O presente Relatério de Atividades traduz, de forma resumida, as atividades mais
significativas que a Seccao Regional do Centro concretizou ao longo do ano.

Os principios que a atual Direcao considera estruturais para a estratégia definida para
0 mandato, e para o modelo que entende ser 0 mais adequado para definir o papel de
uma associacao publica profissional - competéncia, responsabilidade e compromisso -
continuaram a nortear a nossa atuacao e priorizagao das atividades.

Com base nestes principios, levamos a cabo um conjunto de atividades que, no seu
conjunto, visam dar resposta as exigéncias e a responsabilidade que sentimos perante
os farmacéuticos, os doentes e a sociedade. Valorizamos as atividades que visam a
promocdao da melhoria das condicdes do exercicio profissional, que conduzam ao
crescimento, a inovacdo e, consequentemente, ao aumento dos niveis de satisfacdo e
realizagdo dos profissionais e ao seu reconhecimento perante os pares e a sociedade
civil.

De sublinhar, as atividades tendentes a qualificacao e desenvolvimento de competéncias
diferenciadoras para os farmacéuticos, ferramentas essenciais para que possam
desempenhar a profissao com competéncia e responsabilidade, plenamente conscientes
das consequéncias das suas intervencdes. A integracdo formal do farmacéutico na rede
prestadora de cuidados de salde, assim como a sua integracao em equipas, s6 podera
resultar de uma realidade de profissionais qualificados, motivados, responsaveis e
responsabilizaveis.

De salientar como particularmente positivo neste ano de 2017, foi uma mudanga no
modelo de atuacdo e relacionamento entre as varias Ordens da Salde, na regido centro,

gue desenvolveram uma plataforma de entendimento e atuacao conjunta e coordenada,
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resultando numa demonstracao de coesdao e respeito que vém dar mais forca e
credibilidade as propostas que defendemos, sempre em prol da defesa da saude dos
cidadaos e da saude publica.

Por fim, ndo podemos, mais uma vez, deixar de referir que gostariamos de ver e sentir
os colegas mais envolvidos, comprometidos e empenhados na sua Ordem, percebendo
verdadeiramente qual a sua missao e aquilo com que cada um de nds, membros, pode
contribuir para a fortalecer. O fortalecimento da Ordem traduz-se, necessariamente, no

fortalecimento da profissao.

PLANO INTERNO

No plano interno a Seccao Regional do Centro promoveu um conjunto de atividades
vocacionadas a dar resposta as expectativas e necessidades profissionais dos membros,
dando particular atencdo ao plano de formacao continua.

Mantivemos a oferta de servigos essenciais para a resposta as necessidades e requisitos
profissionais dos colegas, como o seguro de responsabilidade civil profissional, a gestao

da bolsa de emprego através da Bolsa de Oportunidades da OF e o apoio juridico.

A. Desenvolvimento Profissional e Continuo

O planeamento e a organizacao de um calendario de formacdo continua estruturado,
multivalente e direcionado as necessidades dos farmacéuticos, em termos de formacao
e de competéncias, tem constituido uma das principais prioridades desta Diregao
Regional. O objetivo é garantir a todos os membros uma oferta formativa de qualidade,
a pregos simbdlicos e por vezes gratuitos, e abrangendo o mais possivel as diversas
areas do exercicio profissional farmacéutico.

Registamos o cancelamento de algumas das iniciativas programadas, por falta de
inscritos. Lamentamos esta realidade, na medida em que os temas das sessOes se
enquadravam claramente nas matérias que consideramos deverem fazer parte das

competéncias / conhecimentos a integrar pelos farmacéuticos.

Concretizadas com sucesso, em 2017, foram as seguintes atividades/iniciativas:
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A.1. Cursos e Agoes de Formacgao
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Curso de “Consulta de Revisao da Medicacao” (2.2 ed.) (50H (24h
presenciais + 26 horas de preparacao) | 5 CDP’s), Coimbra, 9, 10 e 24 de
fevereiro)

Accao de formacao “Cancro: a Intervencao do Farmacéutico” (8H| 0,6
CDP’s), Viseu, 17 de fevereiro

Accao de formacdo “Cancro: a Intervencao do Farmacéutico” (8H | 0,6
CDP’s), Guarda, 5 de maio

Sessao de Esclarecimento “"Hepatite A, Sarampo e Papeira em Portugal O
que esta a falhar?” (3H | 0,225 CDP’s), Coimbra, 31 de maio

Curso de “Consulta de Revisao da Medicacao” (3.2 ed.) (50H (24h
presenciais + 26 horas de preparacao) | 5 CDP’s), Coimbra, 14, 15 e 29 de
setembro)

Accao de formacdo “Cancro: a Intervencao do Farmacéutico” (8H | 0,6
CDP’s), Castelo Branco, 27 outubro

A.2. Formacao na area do Suporte Basico de Vida para Farmacéuticos e

Administracdo de Vacinas e Medicamentos Injetaveis em Farmacia

Comunitaria - Formacao Inicial Conducente a Certificacdo

No ambito do Protocolo de colaboracao com o Centro de Simulagao Biomédica do Centro

Hospitalar e Universitario de Coimbra, e cumprindo os requisitos para a obtencdo das

competéncias necessarias para a administracao de vacinas e outros medicamentos por

via subcutanea e intramuscular, foram organizadas, ao longo de 2017, 5 edicdes do

Curso de Suporte Basico de Vida e 3 edicoes do Curso de Administracao de Vacinas e

Medicamentos Injetaveis:

@
0.0

R/
0.0

Curso de Suporte Basico de Vida para Farmacéuticos (6H | 0,6 CDP’s) —
Coimbra, 10 de janeiro, 7 de fevereiro, 16 de maio, 16 de outubro e 13 de
novembro.

Curso de Administracao de Vacinas e Medicamentos Injetaveis em
Farmacia Comunitaria - Formacao Inicial Conducente a Certificacao
(8H | 0,8 CDP’s) — Coimbra, 17 de maio, 17 de outubro e 14 de novembro.
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No ambito do Protocolo estabelecido entre a Secgao Regional e o Nucleo de Estudantes
de Farmacia da UC, o curso de Suporte Basico de Vida encontra-se igualmente aberto

a estudantes finalistas do Mestrado Integrado em Ciéncias Farmacéuticas (MICF).

A.3. Workshop "Desenvolvimento da Comunicacao Farmacéutico — Doente na
Farmacia Comunitaria”

Foi organizado, no dia 10 de margo, um workshop de natureza eminentemente pratica,
com o objetivo de possibilitar um maior entendimento sobre o novo paradigma focado
no cuidado ao doente; valores éticos, culturais e clinico-humanisticos e utilizacdo de
técnicas de comunicagao com a equipa e o doente, no contexto da farmacia comunitaria.
Como oradores, contamos com dois especialistas nesta area. Divaldo Lyra Jr.,
farmacéutico e professor adjunto da Universidade Federal de Sergipe, no Brasil, e
Afonso Cavaco, farmacéutico e Professor associado da Faculdade de Farmacia de Lisboa,

ambos com um vasto curriculum no dominio da comunicacao com o doente.
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B. Produtos e Servicos disponibilizados aos membros

B.1. Seguro de Responsabilidade Civil Profissional

A Seccao Regional do Centro manteve a disponibilizagao aos membros, em situacao
regular, de um Seguro de Responsabilidade Civil Profissional, contratado junto da
seguradora FIDELIDADE, garantindo um limite de indemnizacao de € 100.000,00, por
sinistro e anuidade.

O seguro salvaguarda os atos praticados, decorrentes da intervengao profissional do

farmacéutico, e que possam motivar a sua responsabilizagao civil.

B.2. Gabinete de Aconselhamento Juridico

A Seccdo Regional do Centro manteve em funcionamento o Gabinete de Apoio Juridico
aos membros da Secgao Regional, para a prestacdo de servicos de aconselhamento
juridico em questGes relacionadas com o exercicio da profissao, funcionando, mediante
marcacao prévia, as sextas-feiras, da parte da tarde, podendo a consulta ser presencial

ou telefonica.

B.3. Bolsa de Emprego

No sentido de tornar mais eficaz a gestao das bolsas de emprego a funcionar nas
SeccOes Regionais, foi criada uma ferramenta de gestao partilhada por todas as Secgoes
Regionais - a Bolsa de Oportunidades da Ordem dos Farmacéuticos (BOOF).

A BOOF é um espaco virtual dinamico destinado a insercdo de oportunidades pelas
entidades interessadas e a insercao de candidaturas apresentadas pelos farmacéuticos.
Neste espaco o farmacéutico pode construir o seu perfil de candidato e personalizar a
informacdo para cada oferta. Por outro lado, as entidades poderdao gerir as
oportunidades colocadas, consultando o perfil dos candidatos e podendo contacta-los
diretamente através da plataforma.

C. Dia Nacional do Farmacéutico 2017

Em 2017, a organizacao do programa das comemoragoes do Dia Nacional do

Farmacéutico coube a Secgao Regional do Norte, em parceria com a Diregdo Nacional.
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A Seccao Regional do Centro colaborou na organizagao da iniciativa, nomeadamente
nos aspetos relacionados com a sessao solene, na qual sao homenageados

farmacéuticos de todo o pais.

D. Roteiros Farmacéuticos

O projeto “Roteiros Farmacéuticos” tem-se traduzido numa das iniciativas emblematicas
desta Direccao Nacional, e concretamente da Bastonaria, permitindo momentos de
contacto e partilha com os colegas, na sua rotina de trabalho diaria, que, de outro modo,
nao seriam possiveis. A experiéncia e o conhecimento direto e préximo com a realidade
profissional dos farmacéuticos permite a Direccdo da OF sublimar conhecimentos
relevantes para a definicdo de estratégias e linhas de intervencao da Direcao Nacional
da OF junto dos decisores politicos, parceiros sociais e demais agentes do setor da
Saude.

A Direccao Regional do Centro juntou-se a Bastondria nos Roteiros que tiveram lugar
na zona centro do pais, concretamente, em Coimbra, no dia 17 de margo, na visita aos

laboratdrios de andlises clinicas, e em Pedrégao Grande, no dia 18 de julho, visitando

as zonas e os colegas mais afetados pelo flagelo dos incéndios.
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E. Organizacao e funcionamento da Seccao Regional

Com o objetivo, por um lado, de desmaterializar o manancial de processos que
diariamente fluem na Ordem, e, por outro lado, com o objetivo de tornar mais eficientes
os procedimentos administrativos de gestdo e fluxo da informacgao, a Seccao Regional
do Centro implementou um sistema de gestdao documental, a semelhanca do que
também sucedeu nas restantes estruturas da Instituicao.

O Sistema de Gestao Documental e Workflow — FutureDoc — foi adquirido a empresa
ANO, e foi desenhada com o propdsito de otimizar os recursos humanos e materiais,
melhorando a performance da organizacdo através de mecanismos de automatizacao
de processos e de tarefas e da gestdo eletronica de documentos; melhorar a
comunicagao, interna e externa, da organizacdo e aumentar a eficiéncia e eficacia dos
utilizadores. O sistema foi implementado em dezembro de 2017, pelo que o balanco da
sua mais-valia para a atividade diaria dos servicos sera apurado ao longo de 2018.
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F. Cerimonia de Vinculagao a Profissao — 4.2 Edicdao
Lamentavelmente, a Cerimdnia de Vinculacdao a Profissdo, agendada para o dia 21 de
abril, organizada anualmente para acolher os novos farmacéuticos da Seccao Regional

do Centro, foi cancelada por falta de participacdo dos jovens farmacéuticos.

PLANO EXTERNO

G. Forum Regional do Centro das Ordens Profissionais (FORCOP)

A Seccao Regional da Ordem dos Farmacéuticos, na qualidade de membro do FORCOP,
colaborou na definicao e organizacao das iniciativas previstas no plano de acao do
Forum, que em 2017 foi presidido pela Ordem dos Solicitadores e Agentes de Execucao,

e teve como tema central o Turismo Sustentavel.

H. Forum Regional do Centro das Ordens da area da salde

No sentido de fortalecerem as relagdes institucionais, e promoverem sinergias
favoraveis ao interesse de todas as partes, e fundamentalmente do cidaddo, as
representacoes regionais do Centro das Ordens Profissionais da area da saude
assinaram um memorando de entendimento, no qual firmam a intengao de cooperar
em areas diversas, como as politicas de promocao, prevencao, protecao e reabilitagao
em Salde, a educacdo para a Saude, a observacao e vigilancia epidemioldgica, o
desenvolvimento de accdes no sentido das boas praticas de cuidados de saude, os
sistemas de informagao de saude, a monitorizagdo da seguranca dos cidadaos em
relagdo aos cuidados prestados, o desenvolvimento de projetos no ambito de salde, a
regulacdo, controlo e vigilancia do exercicio, entre outros.

Ao longo do ano de 2017 foram promovidas diversas reunides, envolvendo as Ordens
dos Farmacéuticos, dos Médicos, dos Enfermeiros, dos Psicdlogos, dos Bidlogos e dos
Nutricionistas nas quais foram discutidos assuntos de interesse transversal aos diversos
profissionais de salde, que culminaram na assinatura do memorando de entendimento,

em cerimonia publica que teve lugar em Coimbra no dia 15 de setembro.
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No enquadramento desta parceria foram concretizadas duas iniciativas, relativamente
as quais se considerou importante a representagao conjunta das Ordens da Saude. A
primeira teve lugar no dia 30 de agosto, na qual seis ordens profissionais da area da
salde se deslocaram a Pedrégdao Grande, no distrito de Leiria, para avaliar as
necessidades das pessoas e disponibilizar ajuda profissional na sequéncia do tragico
incéndio que atingiu a regido. Representantes da Ordem dos Médicos, dos Bidlogos, dos
Farmacéuticos, dos Psicdlogos, dos Enfermeiros e dos Nutricionistas foram recebidas
pelo presidente da Camara de Pedrdgao Grande, Valdemar Alves, tendo sido abordada
e discutida a questao do desenvolvimento de respostas integradas para a prestacao de
cuidados de salde e de enfermagem, de gestdao da medicacdo e acompanhamento
psicoldgico, bem como desenvolvimento de projetos de educacdo ambiental e de

reflorestacao.

Pagina 11 de 19



A segunda iniciativa teve lugar no dia 15 de setembro, por ocasido da comemoracao do
Dia do SNS em Coimbra, no qual a comitiva das Ordens comegou por visitar a urgéncia
do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, debatendo com responsaveis os
principais problemas e caréncias dos servigos.

A comitiva prosseguiu para a cerimdnia simbdlica da rega da Oliveira, no Parque Verde
do Mondego (Coimbra), por ocasidao do 38.° aniversario do SNS, que contou com a

presenca de varios convidados, entre os quais o conhecido como "pai" do SNS, Antonio

Arnaut.

A jornada terminou com uma visita ao Centro Hospitalar do Baixo Vouga, em Aveiro, e
a um Centro de Saude em Viseu, nos quais foram auscultados os responsaveis e 0s

profissionais relativamente aos problemas mais prementes dos servigos.

I. Ageing@Coimbra

Na qualidade de membro do grupo de coordenacao do consdrcio Ageing@Coimbra, que
suportou a distingdo da Regidao Centro de Portugal como Regidao Europeia de Referéncia
para o Envelhecimento Ativo e Saudavel, a Seccdo Regional colaborou ativamente nos
projetos concretizados ao longo de 2017.

O Ageing@Coimbra é um consoOrcio que visa a valorizacdo do papel do idoso na
sociedade e a aplicacao de boas praticas em prol do seu bem-estar geral e de um
envelhecimento ativo e saudavel. O seu principal objetivo é melhorar a vida dos cidadaos
idosos na Regido Centro de Portugal através de melhores servicos sociais e cuidados de
salde, assim como da criagdo de novos produtos e servicos inovadores e o

desenvolvimento de novos meios de diagndstico e terapéuticas.
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Para além da sua participacao nas reunides e iniciativas do consércio, a Secgao Regional
integrou a Comissao Organizadora do 5.2 Congresso Regional do Envelhecimento, que

decorreu no dia 28 de novembro em Coimbra.

J. Parceria Europeia para a Inovacao no Envelhecimento Ativo e Saudavel
Como membro da Parceria Europeia para a Inovacao no Envelhecimento Ativo e
Saudavel, a representacao da Secgao Regional do Centro participou nas reunides da
Comissdo Europeia para a definicao de um conjunto de estratégias e objetivos com a
finalidade de melhorar a adesdo a terapéutica no doente idoso.

A Seccao Regional integra, especificamente, o grupo de acao Al — “Prescricao e Adesao
a Terapéutica”, que tem como objetivo geral melhorar a qualidade de vida e saude de
pessoas idosas com doencas cronicas, recorrendo a uma estratégia holistica, incluindo
0 auto-tratamento, tratamento personalizado, adequacao dos tratamentos, aumento da
adesao a tratamentos eficientes e seguros. No ambito deste grupo encontra-se a
coordenar um objetivo especifico do plano de acdo do grupo, que passa pela
implementacao de estratégias de reforgo do papel do farmacéutico nesta area da adesao
a terapéutica.

Neste ambito participamos nas diversas reunides de trabalho promovidas ao longo do
ano, procurando conjugar esforgos, juntamente com o0s parceiros europeus, nha

definicdo, implementagao e expansao de boas praticas na area do envelhecimento ativo

e saudavel.

Pagina 13 de 19



L. Geracao Saudavel

A prevencao da doenca e a promogao da Saude Publica constituem pilares essenciais
da actividade farmacéutica, constituindo designios fundamentais da profissdo. Neste
ambito, a iniciativa “Geracao Saudavel”, impulsionada pela Seccao Regional do Sul e
Regides Autdnomas, assume grande relevancia, traduzindo uma enorme
responsabilidade social por parte da Ordem dos Farmacéuticos e da classe farmacéutica.
De entre os diversos objetivos do projeto contam-se a contribuicao para a promocao da
salde dos jovens nas escolas; a educacao para a adocao de estilos de vida saudaveis e
a contribuicdo para uma populacdo mais saudavel a longo prazo, com principal enfase
na populacao mais desfavorecida.

Ciente da importancia deste projeto, a Direccao Regional do Centro prosseguiu a
parceria iniciada em 2015 com a sua congénere do Sul, com o intuito de promover
iniciativas da “Geracdo Saudavel” na zona centro do pais, tendo promovido a formacao
de 7 estudantes do Mestrado Integrado em Ciéncias Farmacéuticas, da Faculdade de
Farmacia da UC e da UBI, para integrarem a equipa de formadores do projeto na regiao
centro.

A iniciativa decorreu na semana de 23 a 30 de outubro, tendo percorrido a Escola Basica
2/3 Rainha Santa Isabel, em Leiria, a Escola Basica e Secundaria Pedro da Fonseca, em
Proenca-a-Nova e a Escola Basica 2/3 Dr. José Lopes de Oliveira, em Mortagua.

A iniciativa, com um balanco muito positivo, abrangeu um total de 3 escolas, 464

alunos e 24 professores.

M. Cooperacao Universitaria e com as Associacoes Estudantis
Ao longo de 2017 mantivemos a colaboracdo e as parcerias desenvolvidas com a
academia, concretamente com a Faculdade de Farmacia da Universidade de Coimbra.

Assinalamos as seguintes agoes:

V Edicao PharmCareer

Colaboramos na V edicao do Pharmcareer, evento promovido pelo Laboratério de
Empregabilidade da Universidade de Coimbra, um evento de recrutamento e divulgacao
exclusivo para estudantes finalistas, que pretende promover um contacto mais pessoal
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e interativo com as empresas/instituicoes, nas quais os alunos serao informados da
organizacdo, missao e estratégia das empresas / instituicdes visitadas.

Neste ambito a Seccao Regional ficou responsavel pela organizacdo de um painel do
evento, dedicado a Ordem dos Farmacéuticos, que teve lugar no dia 4 de janeiro, na
Faculdade de Farmacia. No painel foram abordadas as questdes organizativas as
atribuicOes e objetivos da Ordem, as perspetivas futuras para a profissao farmacéutica,

e alguns conceitos fundamentais do direito do trabalho.

N. Balanco de Membros da Seccao Regional (31.12.2017)

Total de Membros Ativos (31.12.2017) 2599

Novas Admissdes (2017) 99

Cancelamentos e Suspensdes (2017) 30
AGRADECIMENTOS

A Direcdo Regional do Centro agradece aos Colegas que integram os Orgdos Sociais,
aos farmacéuticos membros desta Seccdao Regional, aos Colaboradores e Consultores,
por todo o apoio e colaboragao no desempenho das suas funcdes, bem como aos
Colegas que foram eleitos delegados as Assembleias Gerais da Ordem dos

Farmacéuticos pelo empenho demonstrado.

A Dire¢do da Seccdo Regional do Centro
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Contas

Seccao Regional do Centro
2017

Ordem dos Farmacéuticos SRC
Balanco individual em 2017/12/31

euros
Ativo Notas 2017 2016
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 7. 982 438 1 006 973
982 438 1 006 973
Ativo corrente
Clientes 10. 63 794 69 323
QOutros créditos a receber - 20 889 53 466
Diferimentos 15. 8 672 7 008
Caixa e depésitos bancdarios 4. 406 347 292 086
499 702 421 883
Total do Ativo 1482140 1428 855
Capital proprio e passivo Notas 2017 2016
Capital proprio
Capital subscrito 12. 70 829 70 829
Outras reservas 12. 211 741 211 741
Resultados transitados 12. 1091 267 1 042 889
1373 827 1325 460
Resultado liquido do periodo 24 766 48 368
Total do capital proprio 1308503 1373827
Passivo

Passivo ndo corrente

Passivo corrente

Fornecedores 13. 6 698 3 673
Estado e outros entes publicos 25.3 2 633 3 692
Outras dividas a pagar 14. 74 216 47 763
83 547 55 028

Total do passivo 83 547 55 028
Total do capital proprio e do passivo 1482 140 1428 855

© anexo faz parts megrants do balango em 31 g8 Dezemioro os 2017.
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Ordem dos Farmacéuticos SRC
Demonstracéo individual dos Resultados por Naturezas

Periodo findo em 2017/12/31

euros
Rendimentos e gastos Notas 2017 2016

Vendas e servicos prestados 16. 568 331 560 665
Fornecmentos € Servigos externos 17. -124 934 -118 596
Gastoe com o pessod 18. -128 466 -125 924
Impardade de dividas a receber (perdas/reversoes) 19. -12 904 -12 971
Outros rendmentos 20. 5 1498
Outros gastos 21. -245 453 -220 765
Resultados antes de depreciacdes, gastos de financiamento e impostos 56 579 83 908
Gastos/reverstes de deprecacao e de amortzacio 22 -30 558 -32 853
Resultado cional (antes de gastos de financiamento e i 26 021 51 055
Jurce e rendimentos smilares obtdos 23. 2 019 0
Jurce @ gastas smilares suportados 24. -2 871 -2 687
Resultados antes de impostos 25 169 48 368
Impaoeto sobre o rendimento do perodo 25. -404 0
Resultado liquido do periodo 24 766 48 368

© anexo faz parts integrants o8 demonatragdo doe recuitados por naturszs em 31 os Dezembro oe 2017
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Ordem dos Farmacéuticos SRC
Demonstracao de fluxos de caixa (conta individual)

Periodo findo em 2017/12/31
euros
Notas 2017 2016
Fluxos de caixa de atividade operacionais
Recebimentos de clientes 537 532 540 837
Paglarmntos a fornecedores -110 309 -89 261
Pagamentos ao pessoal -129 710 -126 476
Caixa gerado pelas operacdes 207 514 325 100
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento -264 0
Outros recebimentos/pagamentos -175 612 -269 219
Fluxos de caixa das atividades operacionais (1) 121 637 55 881
Fluxos de caixa de atividade operacionais
_Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis -6 524 -3 216
Recebimentos provenientes de:
Investimentos financeiros 0 1
Outros Ativos 0 631
Juros e rendimentos similares 2019 0
Fluxos de caixa das atividades de investimento (2) -4 505 -2 585
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Pagamentos respeitantes a:
Juros e gastos similares -2 871 -2 687
Fluxos de caixa das atividades i -2 871 -2687
VariacOes de caixa e seus equivalentes (1+2+3) 114 262 50 609
Caixa e seus equivalentes no inicio do pericdo 4 292 086 241 476
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 4 406 347 292 086

0 anexo faz parts ntsgrants oo demonetragdo 0 fukoe o8 caixa sm 31 ds Dezemoro s 2017,
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Parecer do Conselho Fiscal Regional

Secgdo Regional do Centro

PARECER DO CONSELHO FISCAL REGIONAL

Em cumprimento do disposto no Art° 49 do Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos, aprovado
pela Lei 131/2015, de 4 de setembro, o Conselho Fiscal da Secgdo Regional do Centro da Ordem dos
Farmacéuticos procedeu a uma apreciacdo cuidadosa do Relatorio de Atividades e Contas de 2017,
apresentados pela Direcgdo da Secgdo Regional do Centro, considerando-0s corretos e dignos de
crédito.

Assim sendo, € nosso parecer que o Relatrio de Contas 2017 se enconfra em condigdes de
merecer aprovacao por parte da Assembleia Regional do Centro.

Coimbra, 28 de fevereiro de 2018.

0 elho Fiscal Regional de Coimbra

e

| Dr. Humberto Antunes Gameiro

[
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Dr. Alberto Paulo Frota de Matos Viegas de Carvalho

Lom Teoll M e & Kordg

Dra. Rita Isabel Alves Nunes de Almeida
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