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CONVOCATÓRIA 

No uso dos poderes que me são conferidos pelo Artigo 42º, nº 3, e para os fins do disposto nos Artigos 
41º e 42º, nº 1, do Estatuto da Ordem dos Farmacêuticos, convoco a Assembleia Regional do Centro da 
Ordem dos Farmacêuticos para reunir, no próximo dia 24 de novembro de 2023, pelas vinte horas e trinta 
minutos, na Sede Regional do Centro da Ordem dos Farmacêuticos, sita na Rua Castro Matoso, n.º 12 A, 
Coimbra, e cumulativamente por videoconferência, com a seguinte Ordem de Trabalhos: 

 

ORDEM DE TRABALHOS 
 

1. Informações; 
2. Aprovação da ata da anterior reunião da Assembleia Regional do Centro; 
3. Apreciação da deliberação do Presidente da Mesa da Assembleia Geral acerca da definição da 

distribuição do número de Delegados a eleger por cada Assembleia Regional para a composição 
das Assembleias Gerais da Ordem dos Farmacêuticos a realizar em 2024; 

4. Informação sobre a Sede Nacional da Ordem dos Farmacêuticos; 
5. Informação sobre a Proposta de Lei 96/XV/1, que altera os Estatutos de Associações Públicas 

Profissionais; 
6. Discussão e deliberação sobre o Plano de Atividades da Secção Regional do Centro para 2024; 
7. Discussão e deliberação sobre o Orçamento da Secção Regional do Centro para 2024; 
8. Apreciação sobre o Plano de Atividades da Direção Nacional para 2024; 
9. Apreciação sobre o Orçamento da Direção Nacional para 2024; 
10. Apreciação sobre o Orçamento da Ordem dos Farmacêuticos para 2024; 
11. Eleição dos Delegados à Assembleia Geral da Ordem dos Farmacêuticos, a realizar no dia 14 de 

dezembro de 2023, pelas vinte horas e trinta minutos, no Júpiter Lisboa Hotel, sita na Avenida da 
República 46, em Lisboa; 

12. Discussão de outros assuntos que os membros da Secção Regional do Centro considerem 
relevantes para a profissão. 

 
Se à hora designada não estiver presente o número suficiente de membros, a Assembleia realizar-se-

á meia hora depois, com qualquer número. 
 
O funcionamento da Assembleia Regional do Centro rege-se pelo disposto no Estatuto da Ordem dos 

Farmacêuticos e pelo Regimento da Assembleia Regional do Centro. 
 
Coimbra, 14 de novembro de 2023, 
 

A Presidente da Mesa da Assembleia Regional do Centro 

 
(Doutora Ana Cristina Rama) 

ASSEMBLEIA REGIONAL 
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Enquadramento 
 

Prezadas e Prezados Colegas, 

Vivemos um momento particular na nossa história. 

Derrubado o muro de Berlim, terminado o apartheid, e com a chegada 

progressiva da democracia aos países do leste europeu, chegou 

também a paz na Irlanda do Norte, e os acordos de Oslo prometiam o 

fim do conflito israelo-árabe. Havíamos, por fim, alcançado um patamar 

de estabilidade, convictos de que, a partir daí, o mundo só poderia 

melhorar. Pois não. 

Fomos surpreendidos, entretanto, por uma pandemia, a primeira na vida 

de grande parte de nós, que introduziu mudanças extremas no nosso 

estilo de vida, comportando graves consequências sociais, económicas 

e sanitárias. 

Mal refeitos do impacto da pandemia, vimos iniciar-se uma guerra, 

geograficamente próxima, e, logo depois, outra, no médio oriente, com 

reflexos que se pulverizam um pouco por todo o mundo. Ambas 

culminarão, seguramente, numa mudança acentuada no mapa 

geopolítico mundial. 

A somar a toda a adversidade na conjuntura externa, junta-se a 

instabilidade interna, resultante da queda inesperada do governo, 

fazendo antever um ano de 2024 pautado pela incerteza, e sem grande 

capacidade para a execução de medidas estruturais, e estruturantes, 

que possam assegurar o tão necessário crescimento e a estabilidade 

económica do país. 

Olhando para o seio da profissão farmacêutica, antevêem-se 

igualmente momentos de grande transformação no exercício 

profissional, não só nesta profissão como noutras, fruto da alteração do 
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estatuto das Ordens Profissionais, a que devemos continuar 

particularmente atentos. 

Em paralelo a estas convulsões socioeconómicas, políticas e profissionais, 

começa a ganhar densidade, e uma robustez crescente, a transição 

digital em todos os setores e o domínio da inteligência artificial. 

O futuro mostra-se, assim, pautado de novidade e de incerteza, 

relativamente a qual será o nosso papel, e se estaremos à altura de o 

desempenhar. Mas também desafiante, pois as adversidades são 

oportunidades para o crescimento. E à Ordem cabe, justamente, apoiar 

os colegas na preparação para as novas realidades profissionais que se 

avizinham, garantindo que o farmacêutico, na sua prática profissional, 

responde, como sempre, com competência, com rigor e com eficiência, 

sempre pautado pelos princípios de responsabilidade ética e 

deontológica a que está vinculado. 

O plano de atividades para o ano de 2024 está focado em responder 

aos desafios atuais, nomeadamente: 

o Apoiar os farmacêuticos no seu exercício profissional, garantindo-

lhes as condições necessárias para prestarem cuidados de 

qualidade; 

o Contribuir para a melhoria do acesso aos cuidados de saúde, 

promovendo a equidade e a acessibilidade; 

o Defender a saúde pública, promovendo a prevenção e a 

promoção da saúde. 

Para atingir estes objetivos, pretendemos desenvolver um conjunto de 

medidas como sejam, de entre muitas outras: 

o Promover a formação contínua dos farmacêuticos, garantindo a 

qualidade dos serviços prestados, e salvaguardando a 

capacitação e a diferenciação técnica e científica do 

farmacêutico; 
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o Representar os farmacêuticos junto das entidades públicas e 

privadas, pugnando pela defesa da dignidade profissional; 

o Apoiar as iniciativas de investigação e inovação na área da saúde, 

nomeadamente na área da inteligência artificial; 

o Promover a educação para a saúde junto da população, 

contribuindo para incrementar os níveis de literacia em saúde. 

 

Acreditamos no farmacêutico. Acreditamos que a sua atuação, ainda 

que invisível para muitos, é essencial para a eficiência e sustentabilidade 

do Serviço Nacional de Saúde. Acreditamos que a sua atuação resulta, 

efetivamente, em valor acrescido para a saúde do doente. Acreditamos 

que a crise sanitária que se instalou em fase pós-pandémica, seria 

inquestionavelmente mais grave se não tivesse havido o envolvimento 

ativo do farmacêutico, em diversas áreas onde não atuava previamente, 

desafios aos quais respondeu invariavelmente com competência e com 

excelência. 

Na qualidade de dirigentes da Ordem dos Farmacêuticos, assumiremos 

uma postura atenta perante as circunstâncias políticas que possam 

determinar a qualidade da intervenção farmacêutica, assumindo como 

nosso primeiro referencial a defesa das circunstâncias que determinem a 

qualidade do ato farmacêutico e, consequentemente, o serviço 

prestado à população.  

Sublinhamos, porém, o que temos vindo a afirmar reiteradamente. Para 

sustentar política e socialmente todas as medidas que defendemos, a 

Ordem deve zelar pela vigilância do cumprimento das boas práticas, da 

ética e da deontologia profissionais, bem como da legislação vigente, 

com a aplicação das devidas sanções perante ilícitos de qualquer 

natureza. 
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E não nos esqueçamos que a Ordem dos Farmacêuticos somos todos nós, 

os farmacêuticos! E que cada um de nós, individualmente, carrega a 

responsabilidade de ser o porta-voz e a imagem do farmacêutico 

perante o doente, perante os cidadãos e perante os restantes 

profissionais das equipas de saúde. Ao reger-se por elevados padrões 

éticos, deontológicos e cívicos, o farmacêutico cria confiança no 

público, eleva o seu estatuto profissional e contribui decisivamente para 

a valorização da imagem de toda a classe farmacêutica. 

 

A Direção da Secção Regional do Centro 
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PRINCIPAIS LINHAS DE AÇÃO 

 

1. FORMAÇÃO CONTINUADA E AQUISIÇÃO DE COMPETÊNCIAS 

O plano de ação para 2024 continua a priorizar o desenvolvimento 

profissional, a qualificação e a capacitação técnica e científica do 

farmacêutico, enquanto pressupostos fundamentais para o progressivo 

reconhecimento e cabal integração do farmacêutico na rede de 

prestação de cuidados de saúde. Porque a qualificação profissional e o 

desenvolvimento de competências diferenciadoras são os alicerces da 

confiança no exercício do ato farmacêutico, estimulando 

consequentemente a motivação e a liderança dos profissionais. 

Independentemente do tipo e forma de prestação do trabalho, o 

farmacêutico exerce a sua atividade com inteira autonomia técnica, 

científica e deontológica, em conformidade com o disposto no Estatuto 

da Ordem. 

Neste enquadramento torna-se essencial a oferta de formação 

especializada aos farmacêuticos, capacitando-os para uma 

intervenção profissional cada vez mais voltada para o cuidado ao 

doente, e que acrescente valor aos cuidados prestados. O valor 

acrescentado do desempenho profissional assenta na competência, e 

só por esta via se garante e assegura o futuro de uma profissão. 

 

1.1. Iniciativas de natureza formativa 

Sem prejuízo da divulgação detalhada do plano de formação ao longo 

do ano de 2024, de acordo com as necessidades formativas que forem 

sendo levantadas, encontram-se desde já previstas as seguintes 

temáticas: 
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- Suporte Básico de Vida para farmacêuticos 

Iremos prosseguir com a oferta regular de cursos na área do suporte 

básico de vida, que é, entre outros, requisito necessário à administração 

de vacinas e medicamentos injetáveis nas farmácias comunitárias. 

A coordenação técnica e pedagógica do curso é da responsabilidade 

da empresa LTM Consultoria, e o curso encontra-se acreditado pelo 

Instituto Nacional de Emergência Médica (INEM). Neste caso, os cursos 

decorrem presencialmente na Secção Regional, com um número restrito 

de formandos por curso. 

 

- Administração de Vacinas e Medicamentos Injetáveis – Formação 

Inicial Conducente à Certificação 

Continuaremos com a oferta deste curso, como requisito obrigatório para 

a aquisição da competência de administração de vacinas e 

medicamentos injetáveis, que incluirá a informação necessária sobre a 

vacinação sazonal contra a Gripe e contra a COVID-19. 

Ao longo de 2024 prevemos a realização de 3 edições do curso.  

 

- Atualizações em Farmacoterapia 

A área da farmacoterapia foi assumida como uma das prioridades do 

nosso plano de ação, em termos de formação e aquisição de 

competências, pelo que daremos continuidade à formação nesta área, 

no seguimento do curso de “Serviços Farmacêuticos Clínicos”. 

 

- Ciclo de webinars 

Pretendemos dar continuidade ao ciclo de webinars iniciado em 2020 na 

Secção Regional, focando temas atuais e questões em debate no 
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momento. Os temas irão sendo agendados à medida que a sua 

discussão for considerada pertinente e oportuna. 

 

Para além destes, novas áreas serão objeto de planos de formação em 

2024, de entre as quais a oncologia, doenças auto-imunes, doenças raras 

e farmacovigilância. Os programas serão oportunamente divulgados. 

 

- Inteligência Artificial (IA) 

A IA está a transformar a forma como os cuidados de saúde são 

prestados, e os farmacêuticos têm um papel importante a desempenhar 

nesta transformação. 

Neste contexto, a IA será o tema chave que a Secção Regional irá 

trabalhar ao longo do ano, em diversos contextos, estando igualmente 

prevista formação específica nesta área. 

A SRC está confiante de que a IA pode contribuir para melhorar a 

qualidade dos cuidados de saúde prestados pelos farmacêuticos, na 

medida em que os liberta de tarefas mais rotineiras para dar espaço a 

funções mais diferenciadoras, e está empenhada em liderar o debate 

sobre esta transformação. 

 

1.2. Desenvolvimento de Plataforma de Ensino à Distância 

A Secção Regional desenvolveu uma plataforma de formação online, 

que ficará integralmente funcional em 2024, e que complementará a 

oferta de iniciativas presenciais. Com esta plataforma pretende-se 

disponibilizar aos farmacêuticos, em permanência, um conjunto de 

formações em áreas nucleares das ciências farmacêuticas, e também 

noutras complementares. 
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A otimização do tempo, a poupança de recursos e a possibilidade de 

adequação do tempo de formação às disponibilidades de cada um, 

entre outras, são fatores decisivos para a aposta nesta plataforma. 

 

1.3. Vale Formação atribuído aos novos inscritos 

Iremos manter a atribuição de um Vale Formação de 50 horas aos novos 

membros da Secção Regional do Centro da Ordem dos Farmacêuticos. 

Trata-se de um estímulo inicial aos seus novos membros, que poderá ser 

utilizado em iniciativas de carácter formativo cuja organização seja da 

responsabilidade da Secção Regional. O regulamento está disponível em 

https://srcordemfarmaceuticos.pt/_srcof/wp-

content/uploads/2019/08/Regulamento_ValeForma%C3%A7%C3%A3o.p

df 

 

2. O FARMACÊUTICO NA COMUNIDADE - EDUCAÇÃO E 

LITERACIA PARA A SAÚDE 

A atividade farmacêutica tem como objetivo essencial a pessoa do 

doente, conforme consagrado estatutariamente. Neste sentido, o 

farmacêutico deve comprometer-se com as necessidades do 

doente/cidadão, relacionadas com o medicamento e com a promoção 

da saúde em geral, assumindo uma atitude pró-ativa na área da 

educação para a saúde.  

Com este objetivo em mente, uma das preocupações centrais do nosso 

mandato passa pela organização de iniciativas de promoção da 

literacia em saúde, voltadas para o cidadão, essencialmente na esfera 

da promoção da saúde e prevenção da doença.   
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Para além de continuarmos a abrir a inscrição de grande parte dos 

nossos webinars à população em geral e a todos os interessados, 

pretendemos dar continuidade a diversas iniciativas: 

 

2.1. Jornadas “Uma Só Saúde” 

Após duas edições destas Jornadas, em 2019 e 2022, dedicadas à 

resistência bacteriana aos antibióticos e às doenças do intestino, 

respetivamente, prosseguiremos com a organização da terceira edição 

em 2024, em virtude de não ter sido possível a sua organização em 2023. 

As Terceiras Jornadas Uma Só Saúde irão decorrer, na Covilhã, em 

parceria com a Câmara Municipal da Covilhã e com a UBI, tendo como 

tema central a saúde mental. 

Pretendemos manter o pressuposto de orientar a temática e abordagem 

das Jornadas essencialmente para a população em geral. Ainda que 

abertas aos profissionais de saúde, e com certeza beneficiando com a 

sua presença e participação ativa, as jornadas pretendem abordar 

temas de interesse para a população, numa linguagem e tipo de 

abordagem que permitam a compreensão dos temas por parte do 

cidadão comum, sem conhecimentos diferenciados na área da saúde.  

 

3. ESTIMULAR O ASSOCIATIVISMO E A APROXIMAÇÃO À ORDEM 

A representatividade de qualquer estrutura associativa, e a consequente 

legitimidade e afirmação das posições que defende, assenta 

necessariamente na unidade e na participação de todos quantos 

representa.  

Nesta medida, consideramos prioritária a aproximação dos 

farmacêuticos à sua Ordem, conferindo-lhe a densidade e a robustez 
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necessárias à cabal prossecução dos seus objetivos. A ideia central do 

nosso mandato assenta, justamente, no lema “Juntos Somos Mais Fortes” 

que define, entre outros, como essencial a participação ativa de todos 

os colegas não somente na definição como, igualmente, na execução 

das propostas e atividades que visem a defesa da dignidade da profissão 

e, fundamentalmente, a salvaguarda do interesse público e da saúde da 

população. 

Nesta medida, prosseguiremos iniciativas que visam, na sua essência, 

criar as condições para uma participação mais ativa dos colegas na vida 

da Ordem. 

 

3.1. Cerimónia de Compromisso Farmacêutico 

Trata-se de uma iniciativa de enorme simbolismo destinada a dar as 

boas-vindas aos novos farmacêuticos que iniciaram, no ano anterior, o 

seu percurso profissional, em que o momento alto é assinalado pela 

leitura do Juramento Farmacêutico. 

A cerimónia ter vindo a ser organizada, rotativamente, pelas três Secções 

Regionais, e em 2024 caberá à Secção Regional do Centro a sua 

organização, que irá decorrer, previsivelmente, no mês de maio ou junho. 

À semelhança do que acontece com outros profissionais, muito 

concretamente na área da saúde, este momento deverá ser percebido 

como único na vida profissional dos jovens farmacêuticos, um marco 

simbólico do compromisso com os valores éticos e deontológicos mais 

intrínsecos à profissão. 

O programa será oportunamente divulgado. 
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3.2. Dia Nacional do Farmacêutico 

Comemorado em Portugal no dia 26 de setembro, trata-se de um 

momento alto para a profissão que, anualmente, tem vindo a 

comemorar o seu dia através de um conjunto de iniciativas e de uma 

sessão solene na qual são premiados e distinguidos inúmeros colegas. 

A organização das comemorações do Dia Nacional do Farmacêutico 

estará, em 2024, a cargo da Secção Regional do Centro, e a sessão 

solene terá lugar no Convento de S. Francisco, sendo o programa 

divulgado oportunamente. 

 

3.3. Serviços aos membros 

Seguro de Responsabilidade Civil Profissional 

Será mantido este serviço, disponibilizado gratuitamente aos membros 

em situação regular. Este Seguro de Responsabilidade Civil Profissional 

para farmacêuticos está, neste momento, contratado junto da 

seguradora HISCOX, sendo que a apólice garante um limite de 

indemnização de € 100.000,00, por sinistro e anuidade.  

 

Gabinete de aconselhamento jurídico 

Manter-se-á o funcionamento do Gabinete de Apoio Jurídico aos 

membros da Secção Regional, para a prestação de serviços de 

aconselhamento jurídico em questões relacionadas com o exercício da 

profissão.  

A ética e a deontologia farmacêutica devem constituir-se como os 

alicerces para o exercício da profissão e, nessa medida, a assessoria 

jurídica aos farmacêuticos é ponto essencial para garantir a excelência 
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no exercício da profissão, salvaguardadas as questões do foro 

deontológico e legal que regulam o exercício profissional. 

Em face da procura crescente deste serviço por parte dos colegas, e no 

sentido de responder, de forma atempada e eficiente, às crescentes 

solicitações, a Secção Regional reforçou, em 2023, a sua equipa de 

consultores jurídicos, com a contratação de mais uma jurista. 

O Gabinete funciona, mediante marcação prévia, semanalmente nos 

dias agendados para o efeito, podendo a consulta ser presencial ou 

telefónica. 

 

3.4. Promoção de iniciativas de natureza cultural e desportiva 

Continuaremos a desenvolver um programa de iniciativas de caráter 

cultural e desportivo para, em complemento às atividades de cariz 

técnico-profissional e científico, motivarem a participação dos membros 

na vida da Ordem, estimulando paralelamente a socialização e a 

criação de laços entre farmacêuticos, para além dos estritamente 

profissionais. 

 

4. FARMACÊUTICOS NO MUNDO 

Num quadro de aproximação dos farmacêuticos à sua Ordem 

Profissional, em particular aos que, por diferentes motivos, emigraram, a 

Secção Regional do Centro da OF iniciou em 2023 a iniciativa 

“𝙁𝙖𝙧𝙢𝙖𝙘ê𝙪𝙩𝙞𝙘𝙤𝙨 𝙋𝙤𝙧𝙩𝙪𝙜𝙪𝙚𝙨𝙚𝙨 𝙥𝙚𝙡𝙤 𝙈𝙪𝙣𝙙𝙤”. Cobrindo as principais áreas 

da intervenção do farmacêutico, pretende-se juntar num só espaço de 

discussão informal e de partilha, “farmacêuticos portugueses pelo 

Mundo”, colhendo as suas experiências e melhores práticas, procurando 

inclusivamente replicá-las no nosso contexto, quando adequado. 
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Em 2023 tiveram lugar duas sessões deste ciclo, em Maio e em Novembro, 

dedicadas à Farmácia Comunitária e à Indústria Farmacêutica, 

respetivamente. 

A Farmácia Hospitalar, a Investigação e Ensino e, ainda, a Inovação e 

Empreendedorismo serão temas das próximas edições. 

 

5. A NOSSA RESPONSABILIDADE AMBIENTAL 

O farmacêutico é um profissional de saúde multidisciplinar, social e 

ambientalmente responsável. Nesse âmbito, pretendemos incentivar, 

apoiar e divulgar iniciativas que visem a gestão de recursos naturais, a 

eficiência energética e a diminuição de resíduos contribuindo assim para 

um ambiente mais saudável e sustentável, em linha com os objetivos de 

desenvolvimento sustentável da agenda 2030 das Nações Unidas. 

Neste contexto, e depois da primeira iniciativa ocorrida em 2023, em 

Aveiro, dedicada à contaminação dos oceanos com resíduos de 

fármacos, prosseguiremos com iniciativas desta natureza, a divulgar 

oportunamente. 

 

6. COMUNICAÇÃO 

Todas as iniciativas, projetos e informações da Secção Regional, poderão 

ser acompanhadas através dos nossos canais de comunicação: 

- Newsletters da Secção Regional do Centro; 

- Site da Secção Regional do Centro: https://srcordemfarmaceuticos.pt/ 

- Facebook: https://www.facebook.com/Sec%C3%A7%C3%A3o-

Regional-do-Centro-da-Ordem-dos-Farmac%C3%AAuticos-

155718654452523 

- Instagram: https://www.instagram.com/ofcentro/  
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-Linkedin: 

https://www.linkedin.com/company/101182257/admin/feed/posts/  

Pretendemos, igualmente, dar continuidade às entrevistas, de 

periodicidade mensal, à Rádio Regional do Centro, nas quais diversos 

colegas têm abordado temas relacionados com as suas áreas de 

trabalho e/ou investigação, e também dado destaque a algumas das 

iniciativas desenvolvidas pela Secção Regional. 

Trata-se de uma excelente forma de promover o farmacêutico junto da 

população, dando a conhecer o trabalho que desenvolve e as diversas 

áreas em que atua. 

 

Conclusão 

Este é o Plano de Atividades para 2024 que submetemos à apreciação e 

aprovação dos colegas. 

Mais do que um documento hermético, trata-se sim de uma base de 

trabalho, de um documento em construção que pode, e deve, ser 

enriquecido com a incorporação de ideias e propostas dos colegas, 

membros da Secção Regional, que prossigam os objetivos gerais de 

dignificação da Classe Farmacêutica. 
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ORÇAMENTO 2024 
 

Os valores do orçamento para o exercício de 2024 foram estimados tendo por base a 
atual conjuntura socioeconómica do país, e também mundial, que invariavelmente 
terão o seu impacto na atividade e exercício da Secção Regional do Centro da OF. 

Após a crise que se instalou, na sequência da pandemia por COVID-19, o mundo 
enfrenta agora duas guerras que irão, seguramente, alterar o mapa geopolítico 
mundial, com consequências acentuadas a nível económico, financeiro e social. A 
acrescentar, e ao nível interno, após a dissolução da Assembleia da República e a 
convocação de eleições antecipadas para março de 2024, antevê-se um período de 
alguma instabilidade durante, no melhor dos cenários, no primeiro semestre do ano. 

Nesta medida, o presente orçamento foi elaborado utilizando-se critérios prudentes, e 
concordantes com a conjuntura social, política, económica e inflacionista pouco 
favoráveis. 

 

RENDIMENTOS 

A estimativa para os rendimentos a obter em 2024, relativos a quotas e joias, baseia-se 
numa estimativa de admissão de 120 novos membros e a saída de 48, antevendo-se a 
existência de 3245 membros efetivos em dezembro de 2024. 

Neste pressuposto, os rendimentos de quotas e joias do ano de 2024 ascenderão a 
663.293€, que inclui já um montante de cerca de 20.000€ que se espera a título de 
reversão de imparidades. 

 

GASTOS 

A rubrica de “Fornecimentos e serviços externos” contempla as despesas correntes que 
decorrem do normal funcionamento da SRC, tendo por base, no seu cálculo, a taxa de 
inflação prevista pelo Orçamento de Estado para 2024. 

O aumento desta rubrica decorre das despesas inerentes à organização das 
comemorações do Dia Nacional do Farmacêutico 2024, e também da Cerimónia do 
Compromisso Farmacêutico, ambas da responsabilidade da Secção Regional do 
Centro em 2024. 

Quanto aos “Gastos com pessoal”, prevê-se uma atualização equivalente à taxa de 
inflação. 

A rubrica “Outros gastos e perdas” reflete, praticamente na íntegra, o valor dos 
duodécimos a pagar à DN na percentagem de 40% sobre as quotas e jóias a receber. 

 

Em face do exposto, estima-se assim um resultado líquido, para o exercício de 2024, de 
33.085€. 
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SRC - DEMONSTRAÇÃO DE 
RESULTADOS            

 Secção Regional do Centro  Ano 2023   Ano 2023   Ano 2024   Desvio   Desvio %  

    Orçamento     Orçamento   Orç. - Est.   Orç.- Est.  

 RENDIMENTOS E GANHOS           

             

72 Prestação de serviços - Quotas e Jóias 660 530  639 922  663 293  23 371  3,7% 

72 Prestação de serviços - Outros       0    

75 Subsídios à exploração       0    

 Reversão de imparidades   18 398  20 382      

78 Outros rendimentos e ganhos   874    -874  -100,0% 

79 Juros, Dividendos e outros rendimentos 500  0  1 000  1 000    

  661 030  659 194  684 675  25 481  3,9% 

             

 GASTOS E PERDAS           

             

61 Custo das mercadorias vendidas e mat. Cons. 0    0  0    

62 Fornecimentos e serviços externos 172 360  115 000  176 980  61 980  53,9% 

63 Gastos com pessoal 138 430  152 000  158 480  6 480  4,3% 

64 Gastos de depreciação e de amortização 23 485  23 982  23 982  0  0,0% 

 Provisões 0    0  0    

65 Imparidades de dívidas de Membros 29 340  12 000  29 726  17 726  147,7% 

68 Outros gastos e perdas 244 730  250 969  259 122  8 153  3,2% 

69 Gastos e perdas de financiamento 3 300  3 300  3 300  0  0,0% 

   611 645  557 251  651 590  94 339  16,9% 

             

 Resultado líquido do exercício 49 385  101 943  33 085  -68 858  -67,5% 
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