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Assembleia Regional  

Convocatória 
 

No uso dos poderes que me são conferidos pelo Artigo 42º, nº 3, e para os fins do disposto nos Artigos 41º e 

42º, nº 1, do Estatuto da Ordem dos Farmacêuticos, convoco a Assembleia Regional do Centro da Ordem dos 

Farmacêuticos para reunir no próximo dia 24 de março de 2017, pelas 20:30 horas, na sua sede, sita na Rua 

Castro Matoso, 12 A, com a seguinte Ordem de Trabalhos. 

 

ORDEM DE TRABALHOS 

1. Informações; 

2. Apreciação e discussão sobre os Regulamentos ao abrigo do novo Estatuto da Ordem dos Farmacêuticos: 

Regulamento de Admissão na Ordem dos Farmacêuticos, Regulamento de Quotas e Taxas, Regulamento 

Disciplinar e Regulamento do Prémio de Investigação Científica Professora Doutora Maria Odette Santos-

Ferreira; 

3. Fundo Nova Sede e Fundo de Solidariedade da Ordem dos Farmacêuticos; 

4. Discussão e deliberação sobre o Relatório de Atividades da Secção Regional do Centro referente a 2016; 

5. Discussão e deliberação sobre as Contas da Secção Regional do Centro referente a 2016; 

6. Apreciação sobre o Relatório de Atividades da Direção Nacional referente a 2016; 

7. Apreciação sobre as Contas da Direção Nacional referentes a 2016; 

8. Apreciação sobre as Contas Consolidadas da Ordem dos Farmacêuticos referentes a 2016; 

9. Eleição dos Delegados à Assembleia Geral a realizar em 31 de março de 2017, pelas 20H30, na Sede da 

Ordem dos Farmacêuticos, em Lisboa; 

10. Discussão de outros assuntos que os membros da Secção Regional do Centro considerem relevantes para 

a profissão. 

 

Se à hora designada não estiver presente o número suficiente de membros, a Assembleia realizar-se-á meia hora 

depois com qualquer número. 

 

Coimbra, 13 de março de 2017, 

 
 

O Presidente da Mesa da Assembleia Regional 

 
Prof. Doutor Fernando Jorge dos Ramos 
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Relatório de Atividades 
Secção Regional do Centro 
2016 
Direção Regional 
 

ENQUADRAMENTO 

O Relatório de Atividades 2016 resume as 

atividades mais relevantes da Secção Regional 

do Centro, realizadas ao longo deste primeiro 

ano de mandato. 

 

As atividades concretizadas basearam-se, de 

forma coerente, nos princípios que a atual 

Direção considera estruturais para a estratégia 

definida para o mandato, e para o modelo que 

entende ser o mais adequado para definir o 

papel de uma associação pública profissional. 

Os pressupostos que desde o início marcaram 

a nossa proposta de intervenção - 

competência, responsabilidade e 

compromisso – foram os princípios 

orientadores da estratégia que suportou as 

nossas principais linhas de ação. 

 

Alicerçados nestes pressupostos, 

desenvolvemos um conjunto de atividades 

que, no seu todo, têm por objetivo dar 

resposta às exigências e à responsabilidade que 

sentimos perante os farmacêuticos, os doentes 

e a sociedade. Valorizámos as atividades que 

visam a promoção da melhoria das condições 

do exercício profissional, que conduzam ao 

crescimento, à inovação e, consequentemente, 

ao aumento dos níveis de satisfação e 

realização dos profissionais e ao seu 

reconhecimento perante os pares e a 

sociedade civil. 

 

Destacamos as atividades tendentes à 

qualificação e desenvolvimento de 

competências diferenciadoras para os 

farmacêuticos. Será somente acomodado 

nestes princípios que o farmacêutico pode 

assumir conscientemente as suas práticas 

profissionais, tomando inteira 

responsabilidade pelas consequências das suas 

intervenções. A integração formal do 

farmacêutico na rede prestadora de cuidados 

de saúde, assim como a sua integração em 

equipas, só poderá resultar de uma realidade 
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de profissionais qualificados, motivados, 

responsáveis e responsabilizáveis.  

 

Não podemos deixar de lamentar o 

alheamento de muitos dos nossos membros e 

colegas perante a Ordem, que é sua e é de 

todos nós, farmacêuticos. Será eventualmente 

nesta matéria que consideramos existir ainda 

muito por fazer, nomeadamente ao nível do 

envolvimento e da aproximação dos colegas à 

sua Ordem, partilhando problemas, visões e 

soluções. 

 

PLANO INTERNO 

No plano interno a Secção Regional do Centro 

dinamizou um conjunto de atividades 

tendentes a responder às expectativas e 

necessidades profissionais dos membros, 

dando particular atenção ao plano de 

formação contínua. 

Mantivemos a oferta de serviços relevantes 

para responder às necessidades profissionais 

dos colegas, como o seguro de 

responsabilidade civil profissional, a gestão da 

bolsa de emprego através da Bolsa de 

Oportunidades da OF e o apoio jurídico.  

 

A) Desenvolvimento Profissional e 

Contínuo 

O planeamento e a organização de um 

calendário de formação contínua estruturado, 

multivalente e direcionado às necessidades dos 

farmacêuticos, em termos de formação e de 

competências, tem constituído uma das 

principais prioridades desta Direção Regional. 

O objetivo é garantir a todos os membros uma 

oferta formativa de qualidade, a preços 

simbólicos e por vezes gratuitos, e abrangendo 

o mais possível as diversas áreas do exercício 

profissional farmacêutico. 

Registamos o cancelamento de algumas das 

iniciativas programadas, por falta de inscritos. 

Lamentamos esta realidade, na medida em que 

os temas das sessões se enquadravam 

claramente nas matérias que consideramos 

deverem fazer parte das competências / 

conhecimentos a integrar pelos farmacêuticos.  

 

Concretizadas com sucesso, em 2016, foram 

as seguintes atividades/iniciativas: 

 

A.1. Cursos e Ações de Formação 

- Curso “Medicamentos no Idoso: 

Problemas e Soluções” (4H | 0,4 CDP’s) – 

Coimbra, 4 de fevereiro 

- Curso “Cancro: A Intervenção do 

Farmacêutico” (7H | 0,6DP’s) – Aveiro, 1 de 

abril, em parceria com o Núcleo Regional do 

Centro da Liga Portuguesa Contra o Cancro. 

- Curso de “Consulta de Revisão da 

Medicação” (50H (24h presenciais + 26 horas 

de preparação) | 5 CDP’s), Coimbra, 28 e 29 

de novembro e 12 de dezembro. 
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A.2. Formação na área do Suporte Básico de 

Vida para Farmacêuticos e Administração de 

Vacinas e Medicamentos Injetáveis em 

Farmácia Comunitária - Formação Inicial 

Conducente à Certificação  

No âmbito do Protocolo de colaboração com 

o Centro de Simulação Biomédica de Coimbra 

do Centro Hospitalar e Universitário de 

Coimbra, e cumprindo os requisitos para a 

obtenção das competências necessárias para a 

administração de vacinas e outros 

medicamentos por via subcutânea e 

intramuscular, foram organizadas, ao longo de 

2016, 7 edições do Curso de Suporte Básico 

de Vida e 7 edições do Curso de 

Administração de Vacinas e Medicamentos 

Injetáveis: 

- Curso de Suporte Básico de Vida para 

Farmacêuticos (6H | 0,6 CDP’s) – Coimbra, 

2 de fevereiro, 1 de março, 5 de abril, 18 de 

outubro, 25 de outubro, 8 de novembro e 6 de 

dezembro. 

- Curso de Administração de Vacinas e 

Medicamentos Injetáveis em Farmácia 

Comunitária - Formação Inicial 

Conducente à Certificação (8H | 0,8 CDP’s) 

– Coimbra, 3 de fevereiro, 2 de março, 6 de 

abril, 19 de outubro, 26 de outubro, 9 de 

novembro e 7 de dezembro. 

 

Por se tratar de uma área estratégica de 

intervenção profissional, e sendo esta 

formação obrigatória para a prestação do 

serviço de administração de vacinas e 

medicamentos injetáveis, a Direção da Secção 

Regional do Centro decidiu suportar, desde o 

início do Protocolo, uma parte do custo da 

formação para os seus membros. A formação 

nas duas áreas tem um custo de 150 € por 

formando, suportando a Secção Regional 

50,00 € por formando. 

No âmbito do Protocolo estabelecido entre a 

Secção Regional e o Núcleo de Estudantes de 

Farmácia da UC, o curso de Suporte Básico de 

Vida encontra-se igualmente aberto a 

estudantes finalistas do Mestrado Integrado 

em Ciências Farmacêuticas (MICF). O curso 

de Administração de Vacinas e Medicamentos 

Injetáveis em Farmácia Comunitária - 

Formação Inicial Conducente à Certificação, 

inicialmente aberto a estudantes finalistas do 

MICF, passou a estar somente disponível para 

os membros da OF pois a Direção Nacional 

deliberou que só será contabilizada, para 

efeitos de aquisição da Competência em 

Administração de vacinas e medicamentos 

injetáveis em farmácia comunitária, a 

formação realizada após a inscrição enquanto 

membro efetivo da Ordem dos 

Farmacêuticos. 

 

B) Produtos e Serviços 

disponibilizados aos membros 

B.1. Seguro de Responsabilidade Civil 

Profissional 

A Secção Regional do Centro manteve a 

disponibilização aos membros, em situação 
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regular, de um Seguro de Responsabilidade 

Civil Profissional, contratado junto da 

seguradora FIDELIDADE, garantindo um 

limite de indemnização de € 100.000,00, por 

sinistro e anuidade. 

O seguro salvaguarda os atos praticados, 

decorrentes da intervenção profissional do 

farmacêutico, e que possam motivar a sua 

responsabilização civil. 

 

B.2. Gabinete de Aconselhamento Jurídico 

A Secção Regional do Centro manteve em 

funcionamento o Gabinete de Apoio Jurídico 

aos membros da Secção Regional, para a 

prestação de serviços de aconselhamento 

jurídico em questões relacionadas com o 

exercício da profissão, funcionando, mediante 

marcação prévia, às sextas-feiras, da parte da 

tarde, podendo a consulta ser presencial ou 

telefónica. 

 

B.3. Bolsa de Emprego 

No sentido de tornar mais eficaz a gestão das 

bolsas de emprego a funcionar nas Secções 

Regionais, foi criada uma ferramenta de gestão 

partilhada por todas as Secções Regionais - a 

Bolsa de Oportunidades da Ordem dos 

Farmacêuticos (BOOF). 

A BOOF é um espaço virtual dinâmico 

destinado à inserção de oportunidades pelas 

entidades interessadas e à inserção de 

candidaturas apresentadas pelos 

farmacêuticos. Neste espaço o farmacêutico 

pode construir o seu perfil de candidato e 

personalizar a informação para cada oferta. 

Por outro lado, as entidades poderão gerir as 

oportunidades colocadas, consultando o perfil 

dos candidatos e podendo contactá-los 

diretamente através da plataforma.    

 

C) Cerimónia de Vinculação à 

Profissão – 3.ª Edição 

Com o objetivo de acolher os novos 

farmacêuticos a Secção Regional do Centro 

promoveu no dia 29 de abril, a 3.ª edição da 

cerimónia de vinculação à profissão.   

A cerimónia foi presidida pela Bastonária, 

Prof. Doutora Ana Paula Martins, e pela 

Presidente da Secção Regional, Prof. Doutora 

Ana Cristina Rama. 
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Na cerimónia participaram cerca de 30 novos 

farmacêuticos que prestaram o seu juramento 

simbólico de vínculo aos princípios éticos, 

morais e deontológicos da profissão, tendo a 

cerimónia incluído ainda uma conferência 

proferida pelo Prof. Doutor J. Pereira da Silva, 

Professor Catedrático da Universidade de 

Coimbra e Diretor de Serviço no Centro 

Hospitalar e Universitário de Coimbra, em 

torno do tema “A Felicidade como Arma 

Terapêutica”.  

 

D) Dia Nacional do Farmacêutico  

Em 2016, a organização do programa das 

comemorações do Dia Nacional do 

Farmacêutico coube à Secção Regional do Sul 

e Regiões Autónomas, em parceria com a 

Direção Nacional. 

A Secção Regional do Centro colaborou na 

organização da iniciativa, nomeadamente nos 

aspetos relacionados com a sessão solene, na 

qual são homenageados farmacêuticos de todo 

o país. 

Foram organizadas duas iniciativas a nível 

local, em Coimbra, no âmbito das 

comemorações. Uma delas, 

“Farmacêuticos…com Todos”, incluía um 

programa centrado na visão global e holística 

da saúde, envolvendo uma reflexão sobre a 

relação entre a saúde humana, a saúde animal 

e a saúde ambiental. A sessão, agendada para 

23 de setembro, foi programada para ter lugar 

no Exploratório - Centro Ciência Viva de 

Coimbra, e incluía um conjunto de atividades 

destinadas aos mais novos: filmes, visita a 

exposições e outras atividades, estimulando a 

participação de toda a família no evento.  

A segunda iniciativa, agendada para o dia 30 

de setembro, iniciava-se com uma breve 

palestra sobre “A Importância da 

Alimentação Saudável”, proferida por 

Sandra Paiva, médica endocrinologista, 

assistente hospitalar graduada no Serviço de 

Endocrinologia, Diabetes e Metabolismo do 

CHUC, à qual se seguia um workshop prático 

intitulado “Proteja a sua saúde … à mesa”, 

dinamizado pelo chef Henrique Sá Pessoa, no 

qual se pretendiam transmitir alguns conceitos 

sobre a forma de cozinhar os alimentos de 

forma saudável, tendo sido programada a  

confeção de uma entrada, um prato principal 

e uma sobremesa seguindo uma linha de 

alimentação saudável. 

Ambas as iniciativas referidas foram 

canceladas por não ter sido alcançado o n.º 

mínimo de inscrições que viabilizasse a sua 

realização (mínimo 10 pessoas). 

 

PLANO EXTERNO 

E) Fórum Regional do Centro das 

Ordens Profissionais (FoRCOP) 

A Secção Regional da Ordem dos 

Farmacêuticos, na qualidade de membro do 

FoRCOP, colaborou na definição e 

organização das iniciativas previstas no plano 



Página 67 de 148 

 

de ação do Fórum, que em 2016 foi presidido 

pela Ordem dos Advogados. Foram 

organizadas duas sessões de debate, “O 

Direito à Saúde”, no dia 8 de junho, e 

“Direitos Humanos e Refugiados”, no dia 22 

de setembro, ambas no Café Santa Cruz em 

Coimbra, tendo o plano anual terminado com 

um espetáculo musical com Cordis & Cuca 

Roseta com o Quarteto Arabesco, levado a 

cabo no Casino da Figueira da Foz. 

 

F) Ageing@Coimbra 

Na qualidade de membro do grupo de 

coordenação do consórcio Ageing@Coimbra, a 

Secção Regional colaborou ativamente nos 

projetos concretizados ao longo de 2016. 

O Ageing@Coimbra é um consórcio que visa a 

valorização do papel do idoso na sociedade e 

a aplicação de boas práticas em prol do seu 

bem-estar geral e de um envelhecimento ativo 

e saudável. O seu principal objetivo é 

melhorar a vida dos cidadãos idosos na Região 

Centro de Portugal através de melhores 

serviços sociais e cuidados de saúde, assim 

como da criação de novos produtos e serviços 

inovadores e o desenvolvimento de novos 

meios de diagnóstico e terapêuticas. 

No âmbito destas atribuições um dos 

principais objetivos do ano passaram pela 

preparação da candidatura conducente à 

avaliação da região centro de Portugal como 

Região de Referência Europeia para o 

Envelhecimento Ativo e Saudável. O 

resultado deste processo veio reafirmar a 

região centro como Região Europeia de 

Referência para o Envelhecimento Ativo e 

Saudável, tendo recebido mais uma estrela da 

Comissão Europeia, na área do 

envelhecimento ativo e saudável, tornando-se 

uma das 74 regiões da Europa reconhecidas 

como áreas de referência.   

Do mesmo modo, a Seção Regional envolveu-

se, de forma muito ativa, na organização do 4.º 

Congresso Regional do Envelhecimento, que 

decorreu no dia 16 de maio em Coimbra. O 

Congresso reuniu parceiros relevantes na área 

do envelhecimento ativo e saudável (EAS), da 

região centro do país, que se têm destacado 

pelo desenvolvimento de ideias inovadoras e 

disruptivas em diversas áreas relacionadas 

com o EAS. O encontro incluiu 5 painéis, 13 

oradores e 320 participantes, tendo obtido 

enorme projeção mediática e a presença do 

Senhor Presidente da República a presidir à 

sessão de encerramento. 

Por fim, participámos na Mesa Redonda 

"Adesão à Terapêutica e Polimedicação", 

iniciativa levada a cabo no âmbito do 
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programa de comemorações do Dia Nacional 

do Idoso. Com moderação de Rui Sousa Silva  

(Assistente Hospitalar de Medicina Interna no 

Instituto Português de Oncologia Coimbra / 

Membro Conselho Regional Centro da 

Ordem dos Médicos), a mesa redonda, que 

decorreu no dia 3 de outubro, contou com as 

intervenções de Isabel Vitória (Professora na 

Faculdade de Farmácia da Universidade de 

Coimbra), Cristina Isabel Simões Valente 

(Assistente Graduada de Infeciologia do 

Centro Hospitalar e Universitário de 

Coimbra), João Malva (Investigador 

Faculdade de Medicina da Universidade de 

Coimbra / Coordenador Científico do 

Consórcio Ageing@Coimbra) e Lúcia Santos 

(Secretária-Geral da Secção Regional). 

 

G) Parceria Europeia para a 

Inovação no Envelhecimento 

Ativo e Saudável 

Como membro da Parceria Europeia para a 

Inovação no Envelhecimento Ativo e 

Saudável - EIT on AHA – a representação da 

Secção Regional do Centro participou nas 

reuniões da Comissão Europeia para a 

definição de um conjunto de estratégias e 

objetivos com a finalidade de melhorar a 

adesão à terapêutica no doente idoso. 

A Secção Regional integra, especificamente, o 

grupo de ação A1 – “Prescrição e Adesão à 

Terapêutica”, que tem como objetivo geral 

melhorar a qualidade de vida e saúde de 

pessoas idosas com doenças crónicas, 

recorrendo a uma estratégia holística, 
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incluindo o auto-tratamento, tratamento 

personalizado, adequação dos tratamentos, 

aumento da adesão a tratamentos eficientes e 

seguros. No âmbito deste grupo encontra-se a 

coordenar um objetivo específico do plano de 

ação do grupo, que passa pela implementação 

de estratégias de reforço do papel do 

farmacêutico nesta área da adesão à 

terapêutica. 

Participámos, igualmente, na Cimeira 

Europeia de Inovação Digital para o 

Envelhecimento Ativo e Saudável, que 

decorreu em Bruxelas em dezembro de 2016, 

na qual fizemos uma apresentação relacionada 

com o valor do farmacêutico nos resultados da 

adesão à terapêutica por parte dos doentes 

idosos.  

 

H) Geração Saudável 

A prevenção da doença e a promoção da 

Saúde Pública constituem pilares essenciais da 

atividade farmacêutica, constituindo desígnios 

fundamentais da profissão. Neste âmbito, a 

iniciativa “Geração Saudável”, impulsionada 

pela Secção Regional do Sul e Regiões 

Autónomas, assume grande relevância, 

traduzindo uma enorme responsabilidade 

social por parte da Ordem dos Farmacêuticos 

e da classe farmacêutica. 

De entre os diversos objetivos do projeto 

contam-se a contribuição para a promoção da 

saúde dos jovens nas escolas; a educação para 

a adoção de estilos de vida saudáveis e a 

contribuição para uma população mais 

saudável a longo prazo, com principal enfase 

na população mais desfavorecida.   

Ciente da importância deste projeto, a Direção 

Regional do Centro prosseguiu a parceria 

iniciada em 2015 com a sua congénere do Sul, 

com o intuito de promover iniciativas da 

“Geração Saudável” na zona centro do país. 

À semelhança do que sucedeu em 2015, a 

Secção Regional contou com o envolvimento 

do Núcleo de Estudantes de Farmácia da 

Associação Académica de Coimbra, tendo 

promovido a formação de 7 estudantes do 

Mestrado Integrado em Ciências 

Farmacêuticas, da Faculdade de Farmácia da 

UC e da UBI, para integrarem a equipa de 

formadores do projeto na região centro. 

Reunida a equipa e as infraestruturas 

necessárias – autocarro, mascote e formadores 

- a iniciativa decorreu na semana de 24 a 28 de 

outubro, em duas escolas da região centro. 
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A primeira Escola a ser visitada pela Geração 

Saudável foi a Escola Básica e Secundária 

Quinta das Flores, em Coimbra, nos dias 24, 

25 e 26 de outubro. Nos dois dias 

subsequentes o projeto seguiu para o 

Agrupamento de Escolas Gândara Mar, na 

Tocha, tendo envolvido várias centenas de 

alunos, e docentes, que enalteceram a 

iniciativa reconhecendo o papel relevante que 

o farmacêutico assume na educação para a 

saúde da população. 

 

I) Cooperação Universitária e com 

as Associações Estudantis 

Ao longo de 2016 mantivemos a colaboração 

e as parcerias desenvolvidas com a academia, 

concretamente com a Faculdade de Farmácia 

da Universidade de Coimbra, e também à 

Faculdade de Ciências da Saúde da 

Universidade da Beira Interior. Assinalamos 

as seguintes ações: 

 

IV Edição PharmCareer 

Colaborámos na IV edição do Pharmcareer, 

evento promovido pelo Laboratório de 

Empregabilidade da Universidade de 

Coimbra, um evento de recrutamento e 

divulgação exclusivo para estudantes finalistas, 

que pretende promover um contacto mais 

pessoal e interativo com as 

empresas/instituições, nas quais os alunos 

serão informados da organização, missão e 

estratégia das empresas / instituições visitadas. 

Neste âmbito a Secção Regional ficou 

responsável pela organização de um painel do 
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evento, dedicado à Ordem dos Farmacêuticos, 

que teve lugar no dia 4 de janeiro, na 

Faculdade de Farmácia. No painel foram 

abordadas as questões organizativas as 

atribuições e objetivos da Ordem, as 

perspetivas futuras para a profissão 

farmacêutica, e alguns conceitos fundamentais 

do direito do trabalho. 

 

Estágios extracurriculares 

A Secção Regional do Centro prosseguiu com 

a sua participação no projeto desenvolvido 

pelo Pelouro de Protocolos Extracurriculares 

do Núcleo de Estudantes da Faculdade de 

Farmácia da Universidade de Coimbra, que 

organiza estágios extracurriculares para os 

alunos, ao longo do curso, nas diversas áreas 

de atividade. Em períodos temporais distintos 

passaram pela Secção Regional 2 estudantes, 

dos 4.º e 5.º anos do MICF, para um estágio 

que em média durou entre 3 a 5 meses. 

 

J) Balanço de Membros da Secção 

Regional (31.12.2016) 

Total de Membros Ativos 
(31.12.2016) 

2.526 

Novas Admissões (2016) 111 

Cancelamentos e Suspensões (2016) 71 

 

AGRADECIMENTOS 

A Direção Regional do Centro agradece aos 

Colegas que integram os Órgãos Sociais, aos 

farmacêuticos membros desta Secção 

Regional, aos Colaboradores e Consultores, 

por todo o apoio e colaboração no 

desempenho das suas funções, bem como aos 

Colegas que foram eleitos delegados às 

Assembleias Gerais da Ordem dos 

Farmacêuticos pelo empenho demonstrado.  

 

A Direção da Secção Regional do Centro 
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Contas 
Secção Regional do Centro 
2016 
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Parecer do Conselho  
Fiscal Regional do Centro 
Relatório de Atividades 
e Contas da SRC 2016 
 

 

Em cumprimento do disposto no Art.º 49 do Estatuto da Ordem dos Farmacêuticos, aprovado pela Lei 

131/2015, de 4 de setembro, o Conselho Fiscal da Secção Regional do Centro da Ordem dos Farmacêuticos 

procedeu a uma apreciação cuidadosa do Relatório de Atividades e Contas de 2016, apresentados pela Direção 

da Secção Regional do Centro, considerando-os corretos e dignos de crédito. 

 

Assim sendo, é nosso parecer que o Relatório de Contas 2016 de encontra em condições de merecer aprovação 

por parte da Assembleia Regional do Centro. 

 

Coimbra, 14 de março de 2017 

 

O Conselho Fiscal Regional do Centro 

 

Dr. Humberto Antunes Gameiro 

 

Dr. Alberto Paulo Frota de Matos Viegas de Carvalho 

 

Dra. Rita Isabel Alves Nunes de Almeida 

  


